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 داوطلبانه فعالیتهاي ، میكنند تلاش دیگران مناسب و سالم زندگی بهبود براي مادي پاداش به انتظار بدون اندیش خیر افراد كه است خدماتی:داوطلبانه خدمات

 . كند می درگیر و سهیم جامعه و خانواده فرد، ارتقاء سلامت در را آنان سلامت در مردم

 فردي هر كه است اي جامعه سعادتمند جامعه .میكند سهیم جامعه توسعه ارتقاء و سازندگی در را آنان كه است اشخاص فیزیكی و عاطفی فكري، همكاري ؛مشاركت

 ببیند اجتماع اهداف تحقق آینه در را خود اهداف تصویر

 مناسب عمل و تصمیم گیري براي / سلامت مفاهیم درك كسب ظرفیتسلامت:  سواد

 اهداف برنامه خودمراقبتیخلاصه 

  *هدف كمی حدانتظار

 عنوان واحد 1401 1402 1403 1404 هدف كلی

 نوادهدرصد خا خودمراقبتی فردي تعداد خانواده هاي تحت پوشش 10% 20% 25% 30%
سازي سلامت  یاجتماع

مشاركت  جهت در

 فعال ساختارمند و

 خانواده و جامعه و جلب

 یبخش نیب مشاركت

حفظ و  ن،یتامدر

 ارتقاي سلامت

 خودیار پوشش برنامه گروه هاي تعداد مراقبان و بهورزان 100% 100% 100% 100%

 خودمراقبتی سازمانی پوشش برنامه درصد سازمان هاي حامی سلامت 10% 20% 25% 30%

 خودمراقبتی اجتماعی پوشش برنامه شورایاریها حامی سلامت /روستایی/شهري درصد شوراهاي 10% 20% 25% 30%

 پوشش برنامه سفیرسلامت دانش آموز درصد سفیران سلامت دانش آموز 16% 16% 25% 16%

 لامت دانشجوسپوشش برنامه سفیر  درصد سفیران سلامت دانشجو 10% 10% 10% 10%

 پوشش برنامه سفیر سلامت طلبه درصد سفیران سلامت طلبه 10% 10% 10% 10%

 سلامت محله داوطلبانپوشش برنامه  سلامت محله درصد خانوارهاي تحت پوشش رابطان 30% 32% 34% 35%

 خانواده باشند سلامت ریدرصد خانوادههاي تحت پوشش داراي سف 14فردي مقرر شد  یبراي برنامه خودمراقبت 1041در سال 

بهداشت/ پایگاه سلامتشرح وظایف در سطح خانه   
  برنامه به گروه هاي هدفاطلاع رسانی 

 برنامه هاي آموزشی شركت در دوره    

 شرایط سفیر سلامت )یك نفر در هر خانواده(، ترغیب و ثبت اطلاعات  ینبررسی واجد   

 یهاي آموزشآموزش سفیران سلامت از طریق نیازسنجی آموزشی، برگزاري دوره    

 ت سفیران سلامت )چك لیست عملكرد سفیران سلامت(بررسی وضعیت فعالی 

  نظارت بر اطلاعات ثبت شده در پرونده خودمراقبتی سفیران سلامت 

 هاي حامی سلامت )خودمراقبتی سازمانی(  ریزي براي توسعه سازمانمشاركت در برنامه 

  امی سلامت )خودمراقبتی اجتماعی( هاي حهاي شهري، روستایی و شورایاريریزي براي توسعه شورامشاركت در برنامه 

 میل تك <شركت در جلسات گروه خودیار به صورت ماهانه <هاي آموزشیبرگزاري دوره <به اعضا، تعیین رهبر گروه آموزش <جلسه توجیهی <هاي خودیار شكیل گروهت

 فصلی  چك لیست ارزیابی گروه خودیار 

  مستندسازي و ثبت اطلاعات كلیه اقدامات 

  و مداخله براي بهبود آنها( اقدامات )ثبت، تحلیل شاخص هاارزشیابی 

 هاي ابلاغ شده از سطوح بالاتراجراي برنامه 

 شرح وظایف سفيران سلامت
 هر  جزیی، سبك زندگی سالم، خطرسنجی بیماري هاي قلبی عروقی و سرطان ها، بسته هاي هاي آموزشی شامل: راهنماهاي ملی خودمراقبتی )ناخوشیگذراندن دوره

 هاي آموزشی مورد نیاز و هاي آموزشی مبتنی بر نیازسنجی سلامت جامعه و سایر بستههاي آموزش سلامت، سایر دورهخانه یك پایگاه سلامت، آشنایی سامانه

 ها به اعضاي خانوادهانتقال آموزش 

 ضاي خانوادهمراجعه به پایگاه هاي سلامت/ خانه بهداشت براي انجام مراقبت هاي گروه سنی خود و اع 

 تكمیل پرونده خودمراقبتی خود و خانواده در سامانه آموزش سلامت 
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 هاشناسنامه شاخص

 تعریف شاخص نام شاخص
 نحوه محاسبه شاخص

 مخرج كسر صورت كسر

درصد پوشش برنامه خودمراقبتی 

 فردي

 سفیر داراي خانواده اي است كه/ فرد بیانگر

 .باشد یدهسلامت آموزش د

هاي داراي سفیر آموزش خانوادهتعداد 

 دیده
 هاكل خانواده

درصد سفیرانی كه اطلاعات 

كسب شده در حوزه سلامت را 

به اعضاي خانواده منتقل كرده 

 اند

اي هستند كه سفیران سلامت خانواده

هاي كسب شده در حوزه سلامت را به آموخته

 اعضاي خانواده منتقل كرده اند

 اطلاعات كسبتعداد سفیران سلامتی كه 

شده در حوزه سلامت را به اعضاي 

 اندخانواده منتقل كرده

 كل سفیران سلامت خانواده

درصد سفیران سلامت خانواده 

كه مراقبت گروه سنی را به موقع 

 اندانجام داده

سفیران سلامت خانواده كه با مراجعه به پایگاه 

هاي گروه سنی را انجام و خانه بهداشت مراقبت

 داده اند

تعداد سفیران سلامت خانواده كه 

 دهند.هاي گروه سنی را انجام میمراقبت
 كل سفیران سلامت خانواده

درصد سفیران سلامت كه 

اعضاي خانواده آنان مراقبت هاي 

گروه سنی را براي كلیه اعضاي 

 اندخانواده انجام داده

سفیران سلامت خانواده كه اعضاي خانواده آنان 

 هايپایگاه و خانه بهداشت مراقبتبا مراجعه به 

 گروه سنی را انجام كرده اند

هاي سفیران سلامت خانواده كه مراقبت

گروه سنی براي كلیه اعضاي خانواده را 

 دهند.انجام می

 كل سفیران سلامت خانواده

 مراقبان سلامت و بهورزانكل  هاي خودیارتعداد گروه .ندهست یاركه عضو گروه خود يافراد درصد پوشش برنامه خودیاري

درصد پوشش برنامه خودمراقبتی 

 سازمانی

هایی هستند كه داراي شوراي ارتقاي سازمان

ارتقاي سلامت  هايسلامت بوده و برنامه

 و اجرا كرده باشند. نیكاركنان خود را تدو

 هاي تحت پوششتعداد كل سازمان تعداد سازمان هاي حامی سلامت

خودمراقبتی درصد پوشش برنامه 

 اجتماعی

شوراهاي شهري، روستایی و شورایاري كه 

ریزي عملیاتی ي برنامهاعضاي آن دوره

 هاي ارتقايمشاركتی را گذرانده باشند و برنامه

 .و اجرا كرده باشند نیسلامت جامعه را تدو

شوراهایی كه برنامه عملیاتی ارایه داده 

 اند
 ريتعداد كل شوراهاي شهري/روستایی و شورایا

درصد پوشش برنامه سفیر 

 سلامت طلبه
 تعداد سفیران سلامت طلبه بیانگر طلابی است كه سفیر سلامت هستند

تعداد كل طلاب همان سال تحصیلی در منطقه 

 تحت پوشش دانشگاه/دانشكده

درصد پوشش برنامه سفیر 

 سلامت دانش آموز

بیانگر دانش آموزانی است كه سفیر سلامت 

 هستند
 دانش آموز سفیران سلامتتعداد 

تعداد كل دانش آموزان همان سال تحصیلی در 

 منطقه تحت پوشش دانشگاه/دانشكده

درصد پوشش برنامه سفیر 

 سلامت دانشجو

بیانگر دانشجویانی است كه سفیر سلامت 

 هستند
 تعداد سفیران سلامت دانشجو

تعداد كل دانشجویان همان سال تحصیلی در 

 دانشگاه/دانشكدهمنطقه تحت پوشش 

تحت  يخانوارها شاخص درصد

 پوشش رابطان سلامت

این شاخص بیانگر خانوارهایی هست كه رابط 

ماه، با آنها ارتباط برقرار كرده  6سلامت حداقل 

 است

كه  ییدر صورت كسر تعداد خانوارها

رابط سلامت  يماه دارا 6حداقل به مدت 

 بوده

مركز /خانه بهداشت  يدر مخرج كسر كل خانوارها

 144گذاشته شود و عدد حاصله در عدد   گاهیپا ای

 ضرب شود



  –دستورالعمل اجرایی برنامه ملی خود مراقبتی 

:سفيرسلامت خانواده–فردی  یخودمراقبت  

 آگاهانه و هدفدار  ،یاست اكتساب یاعمال .1

 خود، فرزندان و خانواده  یمردم براي تندرست توسط خود انجام .2

 یو اجتماع یروان ،یجسم از سلامت  حفاظت .3

  یو اجتماع یروان ،یجسم سازي نیاز هايبرآورده  .4

 حوادث وها  ماريیاز ب ريیشگیپ .5

 هاي مزمن  ماريیب تیریمد .6

  صیترخ ایحاد  ماريیاز ب بعد از سلامت خودحفاظت  .7

 از فعال مراقبت و سلامت حوزه در شده آموخته مطالب انتقال صورت داوطلبانه به (امكان)درصورت  كلاس سواد8 حداقل عضو خانواده با خانواده: سلامت سفير

 .باشد داشته سال 18 بالاي باید مجرد خانواده سلامت سفیر .دارد عهده بر را )خانواده محور( خانواده اعضاي و خود سلامت

 قلبی هاي بیماري سالم/خطرسنجی زندگی جزیی/سبك ناخوشی( خودمراقبتی ملی راهنماهاي آموزشی سلامت دورههاي سفیر آموزشی بسته اساس بر سلامت سفیر

 نیازسنجی /خانواده /فرد نیاز بر مبتنی آموزشی دورههاي سایرو سلامت آموزش هاي سامانه با آشنایی ... و سلامت پایگاه یك خانه هر هاي ها،بسته سرطان و عروقی

 میگذراند جامعه را سلامت
 خودمراقبتی فردی و سفیر سلامت سلامت خانواده: برنامه اجراي مراحل

 حمایات جلب و جلسه و كمیته 

 سلامت ارتقاي و آموزش دفتر هاي سامانه آموزش  

 مشاركت جهت شوراها و سازمانها مردم، مستمر به  اعلان 

 سلامت سفیران نام ثبت   

 سلامت سفیران آموزشی نیازهاي تعیین 

 آموزشی هاي دوره برگزاري  

 شده ارایه آموزشهاي ارزشیابی 

 شده ارایه آموزشهاي بر نظارت 

 سلامت سفیران عملكرد ارزیابی   

 سلامت سفیر فاقد هاي خانواده شناسایی 

 مشاركت براي سلامت سفیر فاقد هاي خانواده ترغیب 

 خودمراقبتی برنامه پوشششاخص  تحلیل و استخراج 

 شاخص بهبود براي مداخلات اجراي و طراحی  

 :خودیاری
ان به در حد امك شتنبازگ/ و آسیبتأثیر بیماري  نكاستبراي / خود متلاسء ارتقا جهت/ یكدیگركمك  به/ مشكل یا آرمانی مشابه بادر افرادي / فرآیندي خودجوش

 یطبیعزندگی سالم و 

 گردد لیتشك اریگروه خود كیمراقب سلامت حداقل  و به ازاي هر بهورزباید 

 :باشند داشته زیر سلامت مشكلات از یكی  خودیار گروه

  ... و تحركی كم چاقی، وزن، اضافه مخدر، و دخانی مواد مصرف :ها بیماري خطر عوامل /عروقی قلبی دیابت، سرطان، :مزمن هاي بیماري 

 خودیار گروه اعضاي نیاز بر مبتنی آموزشی هاي دوره برگزاري 

 لیست چك اساس بر خودیار گروههاي فعالیت فصلی ارزشیابی و خودیار گروه شده برگزار جلسات بر اي دوره نظارت

 :میگذراند مجازي /حضوري صورت به نیاز صورت در را زیر آموزشی هاي دوره خودیار گروه
 

 :گروه خودیار برنامه اجراي مراحل

 حمایات درسطوح مختلف جلب و جلسه و كمیته 

 پرسنل براي خودیار گروه دستورعمل آموزش جلسات 

 2ضمیمهبرنامه  نیاز مورد هاي لیست چك و فرم تامین 

 خودیار هاي گروه در عضویتبراي ها  خانواده اعلان به  

 بسی و ثبت در حقیقی و مجازي خودیار گروه تشكیل  

 خودیار هاي گروه عملكرد بر نظارت 

 خودیار گروههاي براي آموزشی توجیهی جلسات برگزاري 

 خودیار گروههاي عملكرد ارزشیابی  

 خودیاري برنامه پوشش درصد شاخص ماهانه استخراج  

 شاخص وضعیت تحلیل  

 شاخص بهبود براي مداخلات اجراي و طراحی
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 :سازمانی خودمراقبتی

 میشود ارزشیابی و اجرا،پایش طراحی، سازمان، اعضاي توسط كه سازمان یك سلامت ارتقاي براي فعال و مشاركتی انتخابی، فرآیندي

  سازمان هر در خودمراقبتی، برنامه اجراي براي ساختاريسازمان: سلامت دبيرخانه / سلامت ارتقای شورای

 جامعه و مشتریان كاركنان، خود، سازمان سلامت براي ارتقاي فعال و مشاركتی انتخابی، اقدام درگیر داوطلبانه سلامت )دولتی یاغيردولتی(: حامی های سازمان

 بهداشت معاونت با ارتباط نیز و سازمان مختلف سطوح با برقراري ارتباط براي سازمان مقام بالاترین كتبی ابلاغ با كه است فردي :برنامه این  سلامت رابطباشند، 

 میباشد برنامه اجراي بر نظارت و سازمان سلامت با مرتبط اجرایی اقدامات پیگیري مسئول فرد این میشود تعیین پوشش، تحت منطقه

 پیشگیري، خدمات شامل ( درمانی بهداشتی، دار اولویت و اساسی خدمات از :مجموعه اي دولت كاركنان سلامت پایه خدمات اجرایی نامه شيوه و بسته

 باشد می كاركنان براي ) بازتوانى و درمانی، آموزشى تشخیصی،

 خودمراقبتی سازمانی
 با همكاري كاركنان و كارفرمایان است سازماندر  سلامتارتقاي ي ها اجراي برنامه. 

 ربوط به حمل ت ملایاستهاي تهیه غذاي سالم یا تسهیحامی سلامت/س ایجاد سیاستها و محیطهاي فیزیكی و اجتماعی /فعالیت بدنی /جلسات آموزشی /تغییر رفتار فردي

 ایمن بهداشتیو نقل 

  انجام میگرددمحیط كار سالمبه كمك ...(كارخانه و  خصوصی، دانشگاه، كارگاه،/محل كار دولتی)براي تحقق این امر اقدامات زیر در محل ها و موقعیت هاي مختلف ) 

 نیتدو <رخانهیدب/شورا اعضاي برايی مشاركتی اتیعمل زيیر برنامه كارگاه برگزاري <سازمان سلامت رخانهیدب/سلامت ارتقاي شوراي لیتشك <سلامت رابط نییتع 

 برنامهی ابیارزش و شیپا <كار طیمح در شده نیتدو سلامت ارتقاي هاي برنامه اجراي <رخانهیدب/ شورا توسطی اتیعمل برنامه

  ریمد/ یعموم روابط/ یمال معاون/ یی اجرا معاون/  سییر:سازمان سلامتاعضاي شوراي ارتقاي HSE  /ندهینما ها دانشگاه در/ كاركنان ندگانینما/ سلامت رابط 

 حرفهاي بهداشت كارشناس/دانشجوها

  سازمان سلامتدبير خانه /سلامتوظایف شورای ارتقای: 

 اجراي  و غلااب و كسالهی،  2 شماره مهیضم 6 شماره فرم طبقی اتیعمل برنامه نیتدو 

  مربوطه اقدامات و مصوباتكمیته فصلی و 

 كار محل در سلامت ارتقاي راهنماي طبقسازمان  در سلامت ارتقاي برنامه اجراي 

 شهرستان بهداشت مركز بهی اتیعمل برنامه ارسال 

 هاي تشویقی و  ستمیس ،یشیاند هم جلسات قیطر از كاركنان مشاركت جلب... 

 كاركنان برايی آموزش جلسات برگزاري جهت در همكاري 

 كاركنان خانواده استفاده جهتی درمان وی بهداشتی رفاه التیتسه سازمان، امكانات كردن فراهم 

 كاركنان كار طیمح سلامت سطح ارتقاي جهت زملا تلایتسه و زاتیتجه نیتام 

 ی ورزش هاي برنامه گنجاندن جهت فرصت جادیا 

 2ضمیمه 4الی  1به اهداف،  فرم هاي  یابیدست وی اتیعمل برنامه راساسب لزوم صورت در برنامه بازنگري و هماه ششی داخلی ابیارزش 

 شهرستان بهداشت مركز بهی داخلی ابیارزش ارسال 

 سالم كار طیمح جادیا منظور به سازمان هايی مش خط رییتغ/حلااص/جادیا 

 :خودمراقبتی سازمانی برنامه در اجرای مراكز و پایگاه ها شرح وظایف 

 باشد نفر 20 كاركنان حداقل،  پوشش تحتی دولت ریغ وی دولت هاي سازمانیی شناسا 

 سازمان ها را در مخرج كسر شاخص لحاظ كننداین نفر اجرا كنند و  5نفر و غیر دولتی  10برنامه را در سازمانهاي دولتی  درفقدان شرایط. 

 ی و ...هیتوج جلسات ش،یهما برگزاري ن،یكمپ اجراي ،دعوت ، مكاتبه ، فراخوانسازمان از طریق سلامت  رابط نییتع 

 كار طیمح در سلامت ارتقاي هاي برنامه اجراي و زيیر برنامه جهت ها سازمان با مشاركت 

 اجرا بر نظارت 

 3ضمیمه شمارهشده سالیانه با  كسب را ازیامت نیتربالابا پوشش تحت هاي سازمان درصد جهت ده برنامه عملكردی خارجی ابیارزش 

 سلامتی حام هاي سازمان از ریتقد 

 

 



  –دستورالعمل اجرایی برنامه ملی خود مراقبتی 

 اجتماعی خودمراقبتی

 توسط كه است جامعه یك سلامت ارتقاي براي فعال و مشاركتی انتخابی، فرآینديسلامت: حامی شورایاری/روستا/شهر شورای اجتماعی: خودمراقبتی

 سلامت ارتقاي براي فعال و مشاركتی انتخابی، اقدام درگیر داوطلبانه طور به كه شورایی شركتبا میشود ارزشیابی و پایش اجرا، طراحی، جامعه، آن شهروندان از گروهی

 فرد این میگردد تعیین شوراي سوي از منطقه بهداشت معاونت حوزه با ارتباط برقراري براي كه شورا اعضاي از یكیاین برنامه  رابط سلامت.است جامعه و محله

 میباشد برنامه اجراي بر نظارت و سازمان سلامت با مرتبط اجرایی اقدامات پیگیري مسئول

 ها: توانمند سازي جوامع مختلف براي توسعه محیط هاي سالم با محوریت شوراهاي شهري و روستایی و شورایاريهدف

 :اقدامات
 تعیین رابط سلامت  

 شورا اعضاي براي مشاركتی عملیاتی برنامه ریزي كارگاه كمینه 

 مشاركت در برنامه نیازسنجی سلامت جامعه در شناسایی صحیح مشكلات منطقه 

 شورا  توسط عملیاتی برنامه تدوین 

 محله و جامعه در شده تدوین هاي برنامه اجراي 

 برنامه ارزشیابی و پایش 

   وظایف شوراهای شهری، روستایی و شورایاری

  معرفی رابط سلامت 

 برگزاري جلسه فصلی و  صورتجلسات، پیگیري مصوبات 

  اجراي آنو  2ضمیمه  2تدوین برنامه عملیاتی )یكساله( براساس فرم 

  ارسال برنامه عملیاتی تدوین شده به مركز بهداشت 

  اجراي برنامه در محله طبق كارگاه برنامه ریزي عملیاتی مشاركتی 

  همكاري در برگزاري جلسات آموزشی براي اعضاي شورا و مردم محله 

 در محله و جامعه درمانی و بهداشتی رفاهی تسهیلات و فراهم كردن امكانات  

 ( 3اخلی و بازنگري برنامه در صورت لزوم )براساس چك لیست ارزشیابی ضمیمه ارزشیابی د 

 ارسال ارزشیابی داخلی به معاونت بهداشت/مركز بهداشت شهرستان 

 ایجاد/اصلاح/تغییر خط مشی هاي شوراي شهر/روستا و شورایاري به منظور ایجاد محله و جامعه سالم 

 ت توسعه سلامتشناسایی و هدایت منابع شهر و روستا در جه 

 تقویت اجراي طرح هاي ملی با بهره مندي از ظرفیت شوراها 

 در عرصه سلامت به عنوان عنصر محوري در شهرها و روستاها  توانمندسازي اعضاي شورا 

  خودمراقبتی اجتماعی: برنامه مراكز و پایگاه ها در اجرای شرح وظایف 

 پوشش تحت شوراهاي شهري/ روستایی و شورایاري شناسایی 

 فراخوان و دعوت شوراهاي مذكور 

    برگزاري جلسات با شوراها،  به منظور معرفی برنامه و اثرات اجراي آن در محله و جامعه 

 جلب مشاركت و همكاري شوراها در زمینه توسعه سلامت شهرها و روستاها 

 پیگیري از شوراها جهت تعیین رابط سلامت 

 حضوري( به منظور آموزش و توانمندسازي اعضاي شوراها  مجازي/ مه ریزي عملیاتی مشاركتی)كارگاه برنا ریزي براي برگزاريبرنامه 

  همكاري با شوراهاي مذكور در تدوین و اجراي برنامه عملیاتی 

 جلب مشاركت و همكاري شوراهاي شهر/روستا و شورایاري ها در طرح هاي مرتبط با سلامت 

 خارجی برنامه ارزشیابی   

 ي حامی سلامتتقدیر از شوراها 

 ارزشيابی عملکرد

 ارزشیابی داخلی توسط شوراي شهر/روستا و شورایاري ها هر شش ماه یكبار 

  3چك لیست ارزشیابی ضمیمه -ارزشیابی خارجی توسط كارشناسان گروه آموزش و ارتقاي سلامت سالانه   



  –دستورالعمل اجرایی برنامه ملی خود مراقبتی 

 ؛آموز دانش سلامت سفير

 سلامت درحیطه هاي فعالیت و فراگیري به علاقه منددانش آموزان  

 دارند: اشتراك هاویژگی این در پرخطر بسیاري از رفتارهاي

 شوند؛می شروع نوجوانی دوران در  

 دارند؛ توامان اجتماعی و آموزشی بهداشتی، عواقب و عوارض  

 هستند؛ و پیشگیري قابل 

 كنند؛می پیدا ادامه جوانی دوران در 

 دانش آموزان داوطلب به عنوان سفیر سلامت به منظور مراقبت از سلامت خود و همسانان آموزش می بینند. 

 مراحل اجرای برنامه سفير سلامت دانش آموز

 درون بخشی معاون بهداشت، گروه سایر واحدها  كمیته 

 ه سلامت و تندرستی آموزش و پرورشجلسه با مسوولین ادار 

  سرپرستان مراكزجلسه توجیهی با 

  .فراخوان جذب سفیر سلامت دانش آموز در مدارس با مشاركت مسوولین اداره سلامت و تندرستی آموزش و پرورش در ابتداي سال تحصیلی 

  برگزاري دوره هاي آموزشی براي سفیران سلامت دانش آموز 

 ثبت سفیران سلامت دانش آموز در سامانه پرونده الكترونیك 

  تهیه شاخص درصد پوشش سفیر سلامت دانش آموز به صورت سالانه 

  تحلیل وضعیت شاخص 

 راي مداخلات به منظور بهبود شاخصطراحی و اج 

  پایش مستمر و ارزشیابی سالانه برنامه 

  .در مدارس داراي مربی بهداشت )مراقب سلامت( براي برگزاري دوره هاي آموزشی از ظرفیت مربی بهداشت استفاده شود* 

 سفير سلامت دانشجو

لامت سابعاد با هدف توانمندسازي جامعه در شناخت عوامل تاثیرگذار بر  يااست كه تلاش گسترده یها و مراكز آموزش عالدر دانشگاه ژهیبه و یهمگان فهیوظ كی نیا

از این رو به منظور حمایت، تقویت و ترویج سبك  .و خودمراقبتی انجام دهندگیري صحیح در انتخاب رفتارهاي بهداشتی و در نتیجه رعایت شیوه زندگی سالم و تصمیم

ت سفیران سلام»سازي رفتار سالم، برنامه هاي جمعی در بین دانشجویان در راستاي فرهنگهاي مناسب براي فعالیتهها و فراهم نمودن زمینزندگی سالم در دانشگاه

رالعمل نند. دستوطراحی شده است. در این برنامه دانشجویان داوطلب به عنوان سفیر سلامت انتخاب و به منظور مراقبت از سلامت خود و همسانان آموزش می بی« دانشجو

 اجراي این برنامه هر سال تدوین و ابلاغ خواهد شد.

 مراحل اجرای برنامه سفير سلامت دانشجو
  ،و سایر واحدهاجلسه درون بخشی معاون بهداشت 

 اكز دانشگاهی )پزشكی و غیرپزشكی(جلسه برون بخشی با مسوولین مر 

  رستان و مراقبین و بهورزان سلامتسرپبرگزاري جلسات توجیهی براي 

 در ابتداي سال تحصیلیجذب سفیر سلامت دانشجو در دانشگاه/ دانشكده ها  فراخوان 

  برگزاري دوره هاي آموزشی براي سفیران سلامت دانشجو 

 نده الكترونیك توسط مراقب سلامتثبت سفیران سلامت دانشجو در سامانه پرو 

  پوشش سفیر سلامت دانشجو درصدسالانه تهیه شاخص 

 تحلیل وضعیت شاخص 

  راي مداخلات به منظور بهبود شاخصاجطراحی و 

 توسط پایش مستمر و ارزشیابی سالانه برنامه 
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